
Förtroendevalda 
 

Ersättning för förlorad semesterförmån: 

Vid ersättning för förlorad semesterförmån så ska intyg på hur många semesterdagar samt 
värdet av varje dag intygas av arbetsgivaren där den förlorade semesterförmånen uppstått  
Det underlaget skickas sedan till Personalkontoret Falu kommun för utbetalning. 
 
För övrigt så gäller de regler som står under § 21 i "Bestämmelser om ersättningar till 
kommunalt förtroendevalda......" 

Kontaktuppgifter för frågor om ersättningar: 

Carola Sundström 

carola.sundstrom@falun.se 

Pensionsförmåner: 

PBF (Bestämmelser om pension och avgångsersättning för förtroendevalda): 

Gäller för förtroendevalda som har valts innan det kommunala valet 2014 och som har 
uppdrag på minst 40 %. 

Se bifogat infoblad. 

OPF-KL (Omställningsstöd och pension för förtroendevalda): 

OPF-KL gäller för dig som 

• Tillträtt ditt förtroendeuppdrag för första gången i samband med valet 2014 eller 
senare 

eller 

• I tidigare uppdrag inte har omfattats av PBF, PRF-KL eller andra 
pensionsbestämmelser för förtroendevalda 

Se bifogat infoblad. 

Förlorad tjänstepensionsförmån: 

Varje år utbetalas förlorad tjänstepensionsförmån, grundar sig på utbetald förlorad 
arbetsinkomst föregående år, gäller ej förtroendevalda med månadsarvode på minst 40 %, 
enligt beslut kommunfullmäktige 2010-12-09. 



 

Grupplivförsäkring: 

Förtroendevald med ett månadsarvode som motsvarar minst 20 % omfattas av ett 
grupplivskydd under mandatperioden, grupplivförsäkring GL-F, för förtroendevalda – KPA 
Livförsäkring AB. 

Kontaktuppgifter för frågor om försäkringar och pensioner: 

Lena Persson 

lena.persson@falun.se 

023-82753 
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